
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
Generali: Evolucija organizacijske strukture  
 

Milano – Upravni odbor Generalija, na današnjoj sjednici kojom je predsjedao Andrea Sironi, odobrio je 

evoluciju organizacijske strukture Grupe, na prijedlog glavnog izvršnog direktora Grupe, Philippea Donneta, 

kako bi podržao završnu fazu strateškog plana „Lifetime Partner 27: Driving Excellence” te pripremio Grupu 

za sljedeći strateški ciklus 2028. – 2030. 

 

Cilj je također učiniti koordinaciju i integraciju Grupe između funkcija Središnjice i geografskih tržišta 

jednostavnijom i učinkovitijom, dodatno unaprijediti izvrsne poslovne rezultate te se osloniti na interne 

kompetencije i talente, koji predstavljaju dokazano snažne strane Generali Grupe. 

 

Integriranija struktura kao podrška poslovanju 
 

Nova organizacijska struktura, koja stupa na snagu 2. studenoga 2026., proširit će upravljačke odgovornosti 

Direttore Generale - Group Deputy CEO-a, Giulija Terzariola, preraspodjelom funkcija koje su trenutačno 

podređene Generalnom direktoru, poziciji koja će biti ukinuta. Nadalje, funkcije koje se dodaju odgovornostima 

Direttore Generale - Group Deputy CEO-a su: Global Investment Management, na čelu s Lucom Cetranom; 

Group Operations, na čelu s Davidom Cisom; Group Marketing & Customer, na čelu s Isabelle Conner; Group 

Security, na čelu s Remom Marinijem. Nadalje, Group Chief Transformation Officer Cécile Paillard proširit će 

svoje odgovornosti na dva područja: Sustainability, ključni element strateškog plana, kojim upravlja Chief 

Sustainability Officer Lucia Silva. Od 1. siječnja 2027. Insurance M&A, kojim upravlja Riccardo Candoni. 

Unutar istog područja osnivaju se dvije nove jedinice: Group Insurance & Business Performance, na čelu sa 

Santiagom Villom, koja obuhvaća segmente Life & Health, P&C i Reinsurance Special Projects Unit, na čelu 

s Manliom Lostuzzijem. 

 
Upravljanje kontrolnim funkcijama ostat će nepromijenjeno. Nadalje, funkcije Finance, kojom upravlja Cristiano 

Borean; People & Organization, kojom upravlja Monica Alessandra Possa; Communications & Public Affairs, 

kojom upravlja Simone Bemporad; te General Counsel, kojim upravlja Antonio Cangeri, nastavit će izravno 

izvještavati glavnog izvršnog direktora Grupe, kao i Generali Investments Holding, na čelu s Woodyjem 

Bradfordom. 

 

Pojednostavljena struktura Grupe za osigurateljna tržišta 

 
Od 1. siječnja 2027. osigurateljna geografska tržišta bit će reorganizirana u pet područja koja će izvještavati 

Direttore Generale - Group Deputy CEO-a, kombinirajući snažniju regionalnu koordinaciju radi boljeg 

iskorištavanja sinergija uz istodobno zadržavanje fleksibilnosti za lokalne prilike: 

 

• Western Europe & Latin America, na čelu sa Jean-Laurentom Granierom: objedinit će Francusku, 

Španjolsku, Portugal, Švicarsku, Latinsku Ameriku i Grčku radi jačanja koordinacije, razmjene 

stručnosti i otvaranja novih prilika na komplementarnim tržištima. 

• Italy & Global Corporate & Commercial, na čelu s Giancarlom Fancelom: približava upravljanje 

korporativnim poslovanjem njegovom najvećem tržištu, jača komercijalni fokus i ubrzava donošenje 

odluka. 
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• Germany, na čelu sa Stefanom Lehmannom. 

• Asia Region, na čelu s Robertom Leonardijem. 

• Austria & Central Eastern Europe, na čelu s Gregorom Pilgramom: jača stratešku koordinaciju među 

usko povezanim tržištima, uz podršku discipliniranom rastu i razmjeni najboljih praksi. 

 
Dodatno: 
 

• Redion Group, na čelu s Antoineom Parisijem, izravno će izvještavati Direttore Generale - Group 

Deputy CEO-a kao globalna platforma koja integrira Assistance i Employee Benefits, s ciljem 

ubrzavanja povezivanja uslužnih kapaciteta i osigurateljnog znanja kako bi klijentima pružila 

prepoznatljivija i relevantnija rješenja. 

• Banca Generali, na čelu s Gian Mariom Mossom, i dalje će biti pod nadzorom Direttore Generale - 

Group Deputy CEO-a. 

 

Vodstvo, kontinuitet i razvoj talenata 

 

Predložena imenovanja odražavaju ostvarene rezultate, međunarodno iskustvo i razvoj internih talenata. 

 

Od 1. siječnja 2027. Laetitia Léonard-Reuter bit će imenovana glavnom izvršnom direktoricom društva 

Generali France, uz odobrenje Upravnog odbora društva i nadležnih regulatornih tijela. Gregor Pilgram bit će 

imenovan glavnim izvršnim direktorom Generali CEE Holdinga. 

 

Laetitia Léonard-Reuter, Gregor Pilgram i Antoine Parisi također će se pridružiti Group Management 

Committeeju od 1. siječnja 2027. 

 

Na dan objave ovog priopćenja, Laetitia Léonard-Reuter posjeduje 75.876 dionica društva Assicurazioni 

Generali S.p.A.; Gregor Pilgram 142.587 dionica; a Antoine Parisi 73.184 dionice. 

 

S učinkom od 31. prosinca 2026. Marco Sesana i Jaime Anchústegui napustit će Grupu. 

 

Na dan objave ovog priopćenja Marco Sesana i Jaime Anchústegui posjeduju, redom, 340.127 i 239.604 

dionice društva Assicurazioni Generali S.p.A. 

 

Glavni izvršni direktor Generali Grupe, Philippe Donnet, izjavio je: „Nova organizacijska struktura ubrzat 
će transformaciju Grupe i potaknuti operativnu izvrsnost, u skladu s našim planom ‘Lifetime Partner 27: Driving 
Excellence’. Posebno me veseli što se oslanja na naše interne talente, među najboljima na globalnom tržištu. 
Razvoj budućih lidera već je dugo jedan od naših prioriteta, što nam omogućuje da odgovorimo na inovacije i 
promjene u područjima osiguranja i upravljanja imovinom, uz istovremeno održavanje snažnih poslovnih 
rezultata Grupe. Takav pristup temelj je neovisnosti i integriteta Generali Grupe, što je ključno za djelovanje u 
najboljem interesu svih naših dionika. Želio bih zahvaliti Marcu na ključnoj ulozi koju je tijekom svih ovih godina 
imao unutar Grupe, najprije kao Chief Operating Officer, zatim kao Country Manager za Italiju, a potom i kao 
General Manager. Dao je značajan doprinos razvoju Generali Grupe u okolnostima brojnih tržišnih izazova. U 
ime Upravnog odbora i cijele Grupe želim mu puno uspjeha u daljnjem profesionalnom razvoju. Također 
zahvaljujemo Jaimeu, koji će nastaviti pružati podršku kao predstavnik u nekoliko upravnih tijela Grupe, na 
njegovoj dugogodišnjoj predanosti i različitim funkcijama koje je obnašao na međunarodnoj razini i u središnjim 
funkcijama Grupe, uvijek s velikim uspjehom.” 
 
GENERALI GRUPA: 
Generali je jedna od najvećih integriranih Grupacija za osiguranje i upravljanje imovinom u svijetu, s ukupnim prihodima od 
premije od 98,1 milijardu eura i imovinom pod upravljanjem (AUM) u iznosu od 900 milijardi eura u 2025. godini. Osnovana 1831. 
godine, s više od 88.000 zaposlenika i 163.000 savjetnika koji pružaju usluge za 75 milijuna klijenata, Grupa zauzima vodeću 
poziciju u Europi te bilježi rastuću prisutnost u Aziji i Americi. U središtu strategije Generali Grupe nalazi se predanost klijentima 
kroz koncept Lifetime Partner, ostvarena putem inovativnih i personaliziranih rješenja, vrhunskog korisničkog iskustva i 
digitaliziranih globalnih distributivnih mogućnosti. Grupa je održivost u potpunosti integrirala u sve svoje 
strateške odluke, s ciljem stvaranja vrijednosti za sve dionike te izgradnje pravednijeg i otpornijeg društva. 
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