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PRIOPCENJE ZA MEDIJE

Do kraja kolovoza prijavite svoju odrzivu
poduzetniCku praksu i zablistajte na europskoj
pozornici uz SME EnterPRIZE

¢ Nakon velikog interesa, prijave su produljenje do 31. kolovoza 2024., $to znadci
da je ostalo jo§ svega nekoliko dana za prijavu na natjecaj koji vam moze
donijeti nacionalnu i europsku prepoznatljivost

Ako ste malo ili srednje poduzeée posveceno zajednici i zastiti okolia, ovaj je natjeCaj namijenjen
upravo vama. Naime, SME EnterPRIZE u tre¢em izdanju pruza priliku tvrtkama s odrzivim praksama
da predstave svoj poslovni model stru¢nom Ziriju i javnosti. Sudjelovanjem imate priliku osvojiti vrijedne
nagrade, steci zasluZzenu prepoznatljivost te inspirirati druge da slijede va$ primjer u stvaranju odrZivije
buducnosti. Osim toga, SME EnterPRIZE nudi platformu za razmjenu znanja o tranziciji i omogucava
umreZavanje poduzetnika i drugih dionika na nacionalnoj i medunarodnoj razini.

Vrijedi spomenuti da je kampanja koja je pratila izdanje natjeCaja SME EnterPRIZE provedenog 2023.
u Hrvatskoj ove godine dobila i medunarodno priznanje komunikacijske struke, zlato u kategoriji
Corporate responsibility, IPRA Golden World Awards for Excellence (IPRA GWA), odnosno jednu
od najprestiznijih svjetskih nagrada u odnosima s javnos$cu, $to znaci da su natjec€aj, njegove vrijednosti
te priCe finalista prepoznali i komunikacijski stru€njaci diliem svijeta, izvan granica Europe.

Tko se moze prijaviti za izdanje natje€aja 2024.?

Prijaviti se mogu sva mala i srednja poduzeéa koja su klijenti Generali osiguranjadli klijenti Privredne
banke Zagreb, kao i €lanovi udruge Glas poduzetnika, ¢lanovi Hrvatskog poslovnog savjeta za
odrzivi razvoj (HRPSOR-a), €lanovi Talijansko-hrvatske gospodarske komore te €lanovi
zajednice Women in Adria. Ove godine biraju se pobjednici u dvije kategorije natjeCaja SME
EnterPRIZE — "Zajednica" i "Okoli§" — te Ukupni pobjednik natje¢aja, odnosno Najbolje odrziva
poduzetnic¢ka praksa iz Hrvatske.

Kako se prijaviti na SME EnterPRIZE 2024.?

Prijave na natjeCaj SME EnterPRIZE traju do 31. kolovoza 2024. Svi zainteresirani mogu se prijaviti na
web stranici natjeCaja. Potrebno je ispuniti PDF obrazac s podacima o karakteristikama vaseg
poslovnog modela i odabrati jednu od dvije ponudene kategorije odrzivosti za prijavu (ili obje) ovisno o
podrudju utjecaja vaSeg poslovanja. Pravila nagradnog natje€aja SME EnterPRIZE pronadite OVDJE.

U kojoj se kategoriji prijaviti?

U kategoriji "Zajednica" mogu se prijaviti mala i srednja poduzeca koja unapreduju dobrobit svojih
zaposlenika i njihovih obitelji te pozitivno utje€u na zajednicu i podruc¢ja u kojima djeluju. To ukljuuje
doprinose lokalnim organizacijama ili projektima, volontiranje zaposlenika i zaposljavanje ili osnazivanje
osoba u nepovoljnom polozaju. Nagrada za prvo mjesto iznosi 4000 eura bruto uz godisnju digitalnu
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pretplatu na Bloomberg Adria u vrijednosti od 130 eura bruto. Nagrada za drugo mjesto ukljucuje
poslovni paket godiSnjeg putnog zdravstvenog osiguranja i menadzerskog osiguranja od nezgode do
2000 eura bruto ili ekvivalentnu nagradu uz godisnju digitalnu pretplatu na Bloomberg Adria u vrijednosti
od 130 eura bruto.

U kategoriji "Okoli§" mogu se prijaviti mala i srednja poduzeéa koja pozitivno djeluju na okoli§
smanjenjem potroSnje energije, recikliranjem, obnovom sirovina, kruznim gospodarstvom, razvojem
energetski u€inkovitih tehnologija, smanjenjem emisija CO,, spre€avanjem bacanja hrane te usvajanjem
poljoprivrednih praksi koje Stite bioloSku raznolikost i tlo. Prva nagrada iznosi 4000 eura bruto uz
godisnju digitalnu pretplatu na Bloomberg Adria vrijednu 130 eura bruto. Druga nagrada ukljucuje
poslovni paket godiSnjeg putnog zdravstvenog i menadzerskog osiguranja do 2000 eura bruto ili
ekvivalentnu nagradu te godisnju digitalnu pretplatu na Bloomberg Adria u bruto iznosu od 130 eura.

Ukupnim pobjednikom natjecaja bit ¢e proglasena najbolje odrziva poduzetni¢ka praksa iz Hrvatske,
koju ¢e medu pobjednicima pojedinih kategorija odabrati medunarodni znanstveni odbor, sastavljen od
stru€njaka iz akademske zajednice, institucija i gospodarstva. Pobjednik natje€aja osvoijit ¢e oglasivacki
paket na platformama Bloomberga Adria u vrijednosti od 6250 eura bruto te priliku za sudjelovanje na
medunarodnom finalu natje€aja Generali SME EnterPRIZE u Bruxellesu na prolje¢e 2025. godine.

Neka vas inspirira pri¢a proslogodiSnjeg Heroja odrzivosti

U svijetu koji se suofava s izazovima oCuvanja okolia, socijalne iskljuCenosti i ekonomske
nejednakosti, posebno se istiCe Socijalna zadruga Humana Nova. Zahvaljujuci tome $to vec¢ vise od
desetljeéa predstavlja stup odrzivosti na nacionalnoj i medunarodnoj sceni, na proslogodiSnjem izdanju
natje€aja SME EnterPRIZE proglasena je Herojem odrzivosti i ukupnim pobjednikom. lzradom
visokokvalitetnih proizvoda od ekoloskih i recikliranih tkanina ne samo da nudi ekoloski prihvatljivije
komade odjece nego je i veliki pokreta€ promjena u drustvu, sluzeci kao primjer svima za bolju i odrziviju
buducnost. U Humani Novoj fokusirani su na tri klju¢na podrucja: gospodarenje tekstilnim otpadom,
mogucnosti zapo$ljavanja marginaliziranih skupina i odgovorno koriStenje dobiti. ViSe o Socijalnoj
zadruzi Humana Nova mozete doznati u pri¢i o poslovanju poduze¢a Humana Nova i na njihovoj web
stranici.

#SMEenterPRIZE
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O GENERALIJU

Generali osiguranje d.d. dio je Generali Grupe — jednog od najvecih svjetskih davatelja usluga osiguranja i upravljanja
imovinom. Osnovan 1831. godine, Generali je prisutan u 50 zemalja svijeta, s ukupnim premijskim prihodom veéim od
82,5 milijardi eura u 2023. godini. S viSe od 82 000 zaposlenika i 70 milijuna klijenata Sirom svijeta, Grupa ima liderski
trziSni polozaj u Europi i sve vecu prisutnost u Aziji i Latinskoj Americi. U sredistu strategije drustva Generali njegova
je predanost biti cjelozivotni partner svojim klijentima, Sto postize svojim inovativnim i personaliziranim rjeSenjima,
vrhunskim korisnickim iskustvom i sposobnostima digitalizirane globalne distribucije. Grupa je u potpunosti ugradila
odrzivost u sve strateske izbore, s ciljem stvaranja vrijednosti za sve dionike, istovremeno izgradujucéi pravednije i
otpornije drustvo. MSCI, vodeée medunarodno drustvo za ESG ocjene, potvrdilo je Generaliju ,,AAA“ rejting, Sto je
najviSsa moguca ocjena. Procjena MSCl-ja pokazala je da Generali usvaja najbolje prakse u industriji za ublazavanje
klimatskih rizika u osiguranju. Generaliju je takoder iznova potvrdeni Dow Jones Sustainability World Index (DJSI) i Dow
Jones Sustainability Europe Index (DJSI Europe). Fokusiraju¢i se na mala i srednja poduzeéa kao temelj europskog
gospodarstva i jedan od glavnih pokretaca odrzive tranzicije, Generali je pokrenuo SME EnterPRIZE. Ova strateska
inicijativa promice zelenije i viSe ukljuéivo gospodarstvo u skladu s Europskim zelenim planom i inicijativom Next
Generation EU, kao i kulturu odrzivosti medu europskim MSP-ovima. Generali je aktivan i u zajednicama kroz fondaciju
The Human Safety Net s idejom da zajednice u kojima ,ljudi koji pomazu ljudima“ mogu dovesti do odrzivih promjena.
U Hrvatskoj, THSN suraduje s Centrom za podrsku roditeljstvu ,,Rastimo zajedno” radi podrske roditeljima i djeci
izlozenima zahtjevnijim Zivotnim okolnostima koje otezavaju razvoj njihove djece, obuhvacajuc¢i dosad vise od 14.000
roditelja i djece, uz aktivan volonterski angazman zaposlenika i potporu za sto ve¢u dostupnost programa podrske.

2/2


https://www.generali.hr/w/blog-humana-nova-sme-enterprize
https://humananova.org/
https://humananova.org/

